Hyvaksytty valtuustossa 13.12.2010 8§ 65

LUOTTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOSAANTO

1.1.2011 lukien

18
Soveltamisala

28
Kokouspalkkiot

38

Kunnan luottamushenkildille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoi-
tamisesta ja korvausta ansionmenetyksestd seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jrjestamisestad tai muusta vastaavasta syystd, ja matkakustannusten
korvausta ja paivarahaa taméan palkkiosdannon mukaan.

Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan jasenille palkkiota seuraa-
vasti:

euroa
A. Valtuusto 80
B. Kunnanhallitus 80
C. Lautakunnat 65

Jaoston kokouksesta maksetaan sama palkkio kuin asianomaisen
toimielimen kokouksesta. Jos valtuuston, kunnanhallituksen tai
lautakuntien toimesta valitaan jotakin asiaa valmistelemaan toimikunta,
maksetaan sen kokouksesta sama palkkio kuin ao. toimielimessakin.
Tyoryhmien  kokouksista palkkio luottamushenkilGille maksetaan
toimituspalkkion mukaan.

Kokouksella tarkoitetaan edelléd tdssa pykalassa kuntalain tai muun lain
tai asetuksen saanndsten mukaisesti asetetun toimielimen sellaista
kokousta, joka on laillisesti kokoonkutsuttu ja p&aatdsvaltainen ja jossa
laaditaan poytékirja.

Valtuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallistuu
kunnanhallituksen kokoukseen, samoin kuin kunnanhallituksen pu-
heenjohtajalle, ja jasenelle, joka osallistuu muiden hallintoelinten ko-
kouksiin  kunnanhallituksen maaraamana edustajana, suoritetaan
kokouspalkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen
hallintoelimen jasenille.

Toimielimen puheenjohtajan kokouspalkkio maksetaan 50 %:lla
korotettuna.

Mikali kokous kestdd yli kolme tuntia palkkioita korotetaan 50 %:lla
jokaista alkavaa tuntia kohden, ei kuitenkaan enda kokouksen kestettya
yli viisi tuntia. Korotus lasketaan peruspalkkiosta.

Jos toimielin pitdd saman paivan kuluessa useamman kuin yhden ko-
kouksen, kokouspalkkio suoritetaan eri kokousten yhteenlasketun kesto-
ajan mukaan.



48
Vuosipalkkiot

Poytakirjojen allekirjoitus- ja tarkastustilaisuudesta maksetaan palkkiona
10 euroa, mikali tarkastus ei tapahdu valittdmasti kokouksen jalkeen tai
jossakin muussa mydhemmin pidettavassa kokouksessa.

Valtuuston, kunnanhallituksen ja alempana mainittujen lautakuntien
puheenjohtajille suoritetaan edella 2 §:ssa maarattyjen
kokouspalkkioitten liséksi palkkiota vuosittain seuraavasti:

euroa
Valtuusto 1.980
Kunnanhallitus 2.750
Valtuuston ja kunnanhallituksen varapuheenjohtaja 660
Perusturvalautakunta 1100
Koulutuslautakunta, tekninen lautakunta 880
Tarkastuslautakunta 770
Muut lautakunnat, henkiléstbjaosto, kaavatoimikunta 660

Mikali puheenjohtaja tai muu edella mainittu luottamushenkilé on estynyt
hoitamasta tehtaviaan, lakkaa hanen oikeutensa vuosipalkkioon, kun
este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden. Tasta alkaen maksetaan
varapuheenjohtajalle  tai muulle tehtdvdd hoitavalle  kutakin
kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka,
kunnes asianomainen palaa hoitamaan tehtaviaan.

Soveltamisohje:

Vuosipalkkioon kuuluu
- korvaus kokoukseen liittyvistd puheenjohtajan tehtavista
ennen kokousta, kokouksen aikana ja sen jalkeen,

- korvaus kunnan lukuun aseman perusteella suoritettavista
edustustehtavista, seka

- korvaus kokousasioihin tutustumisesta ja mahdollisista
toimistopaivista tai toimistokaynneista.

Vuosipalkkioon ei kuulu

- toimiminen kunnan tai asianomaisen hallintokunnan viral-
lisena edustajana kokouksessa tai neuvottelussa, jos
vuosipalkkioon oikeutettu on asianomaisen hallintoelimen
paatoksella erikseen tehtavaan nimetty,

- toimiminen asianomaisen hallintokunnan nimeamana
katselmuksissa tai huomattavasti aikaa vievissa muissa
toimituksissa, seka

- koulutukseen osallistuminen.

Viimeksi mainittuihin ryhmiin kuuluvista tehtavista suoritetaan eri korvaus
palkkiosaanndn mukaan.

Palkkion maksamisesta riippumatta luottamushenkil6illa on
oikeus luottamustoimen hoidossa tarpeellisten tehtavien
hoidon osalta saada ansionmenetyksen korvaus ja matka-
kustannusten ym. korvaukset siten kuin palkkiosdannossa



58
Sihteerin palkkio

68

on lahemmin maaritetty.

Toimielimen sihteerina toimivalle luottamushenkildlle suoritetaan, jollei
han saa tehtdvistaan vuosipalkkiota, kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

Katselmus, neuvottelu, toimitus, koulutus

78

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon kunnan
toimielimen jasen osallistuu toimielimen paatdksen perusteella ja josta
laaditaan poytakirja tai muistio, seka sellaisesta edustustehtavasta, jonka
jasen suorittaa toimielimen paatdksen perusteella, maksetaan palkkiota
enintdan 3 tuntia koskevan toimituksen osalta 45 euroa ja sen jalkeen 8
euroa kultakin alkavalta tunnilta, kuitenkin enintdan 120 euroa/
vuorokausi. Tdman pykalan mukaista palkkiota ei kuitenkaan suoriteta
luottamushenkilona toimivalle kunnan viranhaltijalle tai tyontekijalle,
mikéli asianomainen osallistuu edellda mainittuun toimitukseen
tydaikanaan.

Koulutukseen osallistumisesta suoritetaan palkkiota 50 % tassa
pykalassa maaratysta palkkiosta.

Kuntayhtymat, edustajainkokoukset

88
Tarkastuslautakunta

98§

Kunnan edustajaksi kuntainyhtymiin tai kuntien edustajainkokouksiin
valittujen luottamushenkildiden palkkioista on voimassa mita edella 2
8:ssa on maaratty valtuuston jasenen palkkiosta. — Palkkio suoritetaan
siina tapauksessa, ettd kuntayhtyma ei suorita palkkiota.

Tarkastuslautakunnan jasenille suoritetaan palkkiona 85 euroa. Mikali
kokousaika ylittda 4 tuntia, korotetaan palkkiota 50 %:lla.

Vaalilautakunta ja -toimikunta

10§

Vaalilautakunnan ja -toimikunnan puheenjohtajalle ja jasenille maksetaan
kultakin vaalitoimituspaivalta palkkiota toimituspalkkion mukaan.

Vaalilautakunnan puheenjohtajalle suoritetaan liséksi erillinen lisdkorvaus
60 euroa vaalipdivalta ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle yhteensa 60
euroa vaalilta.

Vaalitoimituksen jalkeen suoritettavasta aantenlaskentatydsta
suoritetaan erillinen korvaus kayttden palkkioperusteena 12 euroa/tunti.

Ansionmenetyksen korvaus

Luottamushenkildlle suoritetaan korvausta saannéllisen tydajan ansion-
menetyksestd ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista 1 8:ssé
tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta, ei kuitenkaan
enemmaltd kuin  kahdeksalta tunnilta kalenterivuorokaudessa.
Tuntikorvauksen enimmaismaara on 24 euroa ja sitd tarkistetaan
vuosittain kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaan.



118
Palkkioiden maksatus

12 §
Vaatimuksen esittaminen

138
Muut

14 §
Matkakorvaukset

158§
Valitusten ratkaiseminen

Saadakseen korvausta tydansionmenetyksesta luottamushenkilon tulee
esittda tyonantajan todistus siitd. Todistuksesta on myds kaytava ilmi,
ettd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen tyo-
aikaansa ja ettd hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta tyota olematta tydsuh-
teessa taikka virkaa tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa,
tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetyksestaan.

Edella 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita,
jos korvattava maara on enintdédn 14 euroa tunnilta. Luottamushenkilon
tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.

Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi ai-
heutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syystd, luottamushenkilon tulee esittda Kkirjallisesti riittdva
selvitys tallaisista kustannuksistaan.

Tassa saanndssa mainitut palkkiot maksetaan neljannesvuosittain yli 20
kertaa vuodessa kokoontuvien, puolivuosittain yli 10 kertaa vuodessa
kokoontuvien ja kalenterivuosittain alle 10 kertaa vuodessa kokoontuvien
hallintokuntien osalta. Toimituspalkkiot maksetaan toimituksen paatyttya.

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on
esitettava yhden vuoden kuluessa sille henkil6lle, jolle voimassa olevien
maaraysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

Sellaisista luottamustehtavista, joita ei ole mainittu tdssd saannossa,
kunnanhallitus maaraa tarvittaessa palkkiot erikseen.

Matkakorvausta maksetaan kokous- ja muista luottamustoimen hoitoon
liittyvista matkoista kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen oman
auton kayttokorvausperusteen mukaan sen suuruisena kuin peruste on
voimassa maksattamishetkell&.

Paivarahat, ateriakorvaukset, majoittumiskorvaukset, yomatkarahat ja
kurssipaivarahat sekd muut kuin kokousmatkojen matkakorvaukset
suoritetaan  soveltuvin  osin  kunnallisen  yleisen virka- ja
tybehtosopimuksen mukaisesti oman auton kayttokorvauksen osalta
edella mainittua soveltaen.

Luottamusmiehen  vaatimuksen  héneltd  evatyn  korvauksen
suorittamisesta ratkaisee kunnanhallituksen henkildst6jaosto.



